PATVIRTINTA
Palangos miesto botanikos parko direktoriaus
2023 m. lapkricio 20 d. jsakymu Nr. 16-PV

PALANGOS MIESTO BOTANIKOS PARKO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2023-2025 METU PROGRAMA

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Palangos miesto botanikos parko (toliau —Parkas) prevencijos 2023-2025 mety
programa (toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa,
Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybingje tarnyboje jstatymu,
Korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos vyriausybés
2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. geguzés 19 d.
nutarimu Nr. 607 ,,Dé¢l Padaliniy ir asmeny, valstybés ar savivaldybiy jstaigose vykdanciy
korupcijos prevencija ir kontrole, veiklos ir bendradarbiavimo taisykliy patvirtinimo*.

2. Programos paskirtis — korupcijos prevencijos uztikrinimas, Korupcijos
pasireiskimo tikimybés mazinimas Parke.

3. Programoje vartojamos sgvokos:

3.1. korupcija — bet koks asmeny, dirbanéiy Parke elgesys, neatitinkantis jiems
suteikty jgaliojimy ar teisés aktuose nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant
naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilieCiy ir valstybés interesams;

3.2. korupcijos prevencija— korupcijos priezasCiy, salygy atskleidimas ir Salinimas
sudarant bei jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant
atgrasinti nuo korupcinio pobuidzio nusikalstamy veiky darymo.

4. Kitos Programoje vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos
apibréztos Lietuvos respublikos korupcijos prevencijos jstatyme irm kituose teisés aktuose.

5. Korupcijos prevencijos principai:

5.1. teis€tumo — korupcijos prevencijos priemones jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy bei uztikrinant pagrindiniy
asmens teisiy ir laisviy apsauga;

5.2. visuotinio privalomumo — Kkorupcijos prevencijos Subjektais gali buti visi
asmenys;

5.3. sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uZtikrinamas
derinant visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiCiantis subjektams reikalinga
informacija ir teikiant vienas kitam kitokia pagalba;

5.4. pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uztikrinimas nuolat
tikrinant ir perzilirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus bei teikiant
pasiiilymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo institucijai, kuri pagal savo
kompetencija jgaliota jgyvendinti tokius pasitilymus.

6. Programa jgyvendinama pagal Korupcijos prevencijos programos priemoniy plang
(toliau — Priemoniy planas).

7. Korupcijos prevencija vykdo, Programos ir Priemoniy plano jgyvendinima
koordinuoja Parko direktoriaus jsakymu paskirtas atsakingas asmuo, kontroliuoja Parko direktorius.



I. PARKO VEIKLOS SRITYS, KURIOSE GALIMAI EGZISTUOJA KORUPCIJOS
PASIREISKIMO TIKIMYBE

8. Parko veiklos sritys, kuriose galimai egzistuoja korupcijos pasireiskimo tikimybé:
8.1. darbuotojy priémimas;

8.2. vieSyjy pirkimy organizavimas ir vykdymas;

8.3. turto nuoma.

I11. PROGRAMOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

9. Programos tikslas — stiprinti korupcijos prevencijg ir kontrolg Parko jgyvendinant
korupcijos prevencijos priemones taip, kad korupcija buty eliminuota ir neturéty jtakos Parko
nuostatuose numatyty funkcijy vykdymui, veiklos organizavimui bei Parko reputacijai visuomenéje.

10.  Programos uzdaviniai:

10.1. nustatyti veiklos sritis, kuriose galimai egzistuoja didelé korupcijos
pasireiskimo tikimybé;

10.2. siekti, kad sprendimy priémimai buty skaidrts ir atviri, kad Parko kolektyvas
biity informuotas apie sprendimy priémimy argumentus;

10.3. tobulinti vieSyjy paslaugy teikimo ir jy administravimo procediiras, didinti jy
skaidruma ir efektyvuma;

10.4. skatinti visuomenés nepakantuma korupcijos apraiSkoms;

10.5. ugdyti antikorupcing kultiirg Parke;

10.6. wviesai skelbti informacijg apie korupcijos prevencijos priemones ir nustatytus
korupcijos atvejus.

IV. PROGRAMOS VYKDYMO STEBEJIMAS, VERTINIMAS IR KONTROLE

11. Programos stebéjimg pagal kompetencijas nuolat vykdo Programos priemoniy
plane nurodyti priemoniy vykdytojai ir nustat¢ korupcijos atveji nedelsiant raStu tarnybiniu
pranesimu informuoja Parko direktoriy.

12. Uz konkrecios programos priemoneés jgyvendinima pagal kompetencijas atsako
Priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

13.  Kiekviena konkreti Priemoniy plano priemoné vertinama pagal Priemoniy plane
nustatytus kriterijus.

14.  Programos vykdyma kontroliuoja Parko direktorius.

V. PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

15.  Programai jgyvendinti sudaromas Priemoniy planas, kurio priemoniy jvykdymo
laikotarpis sutampa su programos jgyvendinimo pradzia ir pabaiga.

16. Uz antikorupcinius veiksmus ir metodinés pagalbos Priemoniy plano priemoniy
vykdytojams teikimg korupcijos prevencijos srityje pagal kompetencijg atsako Parko direktorius.

17.  Siekiant ugdyti Parko darbuotojy antikorupcing kulttrag ir uztikrinti efektyvy
Programos bei Programos priemoniy vykdyma, visuotiniame darbuotojy susirinkimy kasmet ne
veéliau kaip iki kovo 1 d. Parko direktorius informuoja darbuotojus apie pra¢jusiy mety Programos ir
Programos priemoniy vykdymo rezultatus.

18. Siekiant veiksmingo Programos jgyvendinimo, visi Parko darbuotojai
pasiraSytinai supazindinami su §ia programa.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS



19. Programa jgyvendinama i§ Parko atitinkamiems metams skirty asignavimy.
20. Programa skelbiama Parko interneto svetainéje www.botanikosparkas. It




Palangos miesto botanikos parko korupcijos
prevencijos 2023-2025 mety programos
priedas

PALANGOS MIESTO BOTANIKOS PARKO KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2023-2025 METU PROGRAMOS

IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS
Eil. | Priemonés korupcijos pasirei§kimo veiksniams $alinti/mazZinti Vykdytojai Vykdymo laikas | Vertinimo Kriterijai
Nr.
TIKSLAS — Stiprinti korupcijos prevencija, eliminuoti korupcijos atvejus, padidinti skaidrumg ir vieSuma
UZDAVINYS — informuoti darbuotojus ir visuomene apie korupcijos prevencijos priemones

1. | Informuoti darbuotojus apie korupcijos prevencijos priemones, Direktorius Kasmet Darbuotojy skaicius
pasireiskimo galimybes, rizikos veiksnius, elgesj pastebéjus iki kovo 1 d.
galimus korupcijos pasireiskimo atvejus, Darbuotojus pasirasytinai
supazindinti su parko Programa

2. | Pilieciams sudaryti galimybe pranesti apie pastebétus galimus Atsakingas asmuo 2023-2025 m. Informacijos skaicius
korupcijos pasireiskimo atvejus Parke (vnt)

3. | Paskelbti Programa parko interneto svetainés Atsakingas asmuo 2023-2025 m. Dokumenty skai¢ius
www.botanikosparkas. |t (vnt.)

4. | Parko interneto svetainéje paskelbti informacija apie asmenis, Direktorius Nustacius atvejj Informacijos skaicius
pripazintus padariusius korupcinio pobtidzio nusikalstamas veikas (vnt.)
UZDAVINYS Viesinti informacija, susijusia su Parko veiklos sritimis, kuriose galimai egzistuoja korupcijos pasireigkimo tikimybé

5. | Parko interneto svetainéje, valstybés tarnybos departamento portale | Atsakingas asmuo Paskelbus konkursg | Skelbimy skaicius
ir Parko skelbimy lentoje vieSinti informacija apie skelbiamus (vnt.)
konkursus i konkursines pareigas

6. | Parko interneto svetainéje skelbti informacija apie laisvas darbo Atsakingas asmuo Esant poreikiui Skelbimy skaicius
vietas (vnt.)

7. | Parko interneto svetainéje skelbti informacija apie vykdomus bei Atsakingas asmuo 2023-2025 m. Paskelbtos

numatomus vykdyti vieSuosius pirkimus ir jy rezultatus

informacijos skaicius
(vnt.)



http://www.botanikosparkas.lt/

8. | VieSuosius pirkimus vykdyti el. priemonémis (CPO, CVP IS) Atsakingas asmuo 2023-2025 m. Pirkimy skaiCius (vnt.)

9. | Parko interneto svetainéje, vietingje spaudoje skelbti informacija Konkurso komisijos 2023-2025 m. Skelbimy skaicius
apie vykdomus turto nuomos konkursus pirmininkas (vnt)

10. | Deklaruoti privacius interesus (asmenims, kuriems privaloma pagal | Direktorius 2023-2025 m. Deklaracijy skaicius

teisés aktus), deklaracijas priimti IDIS

(vnt)




