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I SKYRIUS 

PASIEKTI VEIKLOS AR TARNYBINĖS VEIKLOS REZULTATAI 
 

PAGRINDINIAI EINAMŲJŲ METŲ VEIKLOS LŪKESČIAI (TOLIAU –LŪKESČIAI) 
1. Užtikrinti įmonės funkcionalumą ir kokybišką numatytų paslaugų bei veiklų atlikimą: 
1.1. Tęsti pradėtus darbus dėl administarcinio pastato, šiltnamių, oranžerijos renovacijos; 
1.2. Organizuoti fontano prie Gintaro rūmų renovaciją (atliktas vertinimas, pateikta lokali sąmata); 
1.3. Numatytas techninio projekto parko apšvietimo sistemos atnaujinimui pirkimas; 
1.4. Atnaujinti parko infrastruktūrą(stendai, suolai, informacinės rodyklės, medinių takų per kopas, 
laiptų į koplyčią atnaujinimas); 
1.5. Organizuoti naujos technikos pirkimą parko priežiūrai; 
1.6. Įrengti poilsio erdvę teritorijoje prie administracinio pastato lankytojams su vaikais, atnaujinti 
želdinių kompozicijas; 
1.7. Įveiklinti senąją parko ledainę (numatyta rengti fotografijų parodas). 
2. Stiprinti parko veiklų ir paslaugų viešinimą (internetinio puslapio atnaujinimas, sklaida 
socialinuose tinkluose). 
3. Ieškoti galimybių padidinti teikiamų paslaugų pajamas, tam peržiūrint teikiamų paslaugų 
įkainius (nekilnojamojo turto nuoma, teritorijos nuoma ir kt.). 
RIZIKA, KURIAI ESANT VEIKLOS REZULTATAI GALI BŪTI NEPASIEKTI  
 
1. Lėšų trūkumas ar nutrauktas finansavimas, tiekėjų įsipareigojimų nevykdymas. 
2. Žmogiškieji faktoriai, teisės aktų pasikeitimas, kitos nuo darbuotojų nepriklausančios aplinkybės. 
 

 


