
 
              

 
PALANGOS MIESTO BOTANIKOS PARKO KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2023–2025 METŲ PROGRAMOS  

2024 M. ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANO ATASKAITA 
 

Eil. 
Nr. 

Priemonės korupcijos pasireiškimo 
veiksniams šalinti/mažinti 

Vykdytojai Vykdymo 
laikas 

Vertinimo 
kriterijai 

Faktas 

1. Informuoti darbuotojus  apie korupcijos 
prevencijos priemones, pasireiškimo galimybes, 
rizikos veiksnius, elgesį pastebėjus galimus 
korupcijos pasireiškimo atvejus; darbuotojus 
pasirašytinai supažindinti su parko Programa 

Direktorius, 
direktoriaus 
pavaduotojas 

  
2024 m.  

Darbuotojų 
skaičius 

Visi įstaigos darbuotojai (30 žm.) žino 
kur kreiptis, esant korupcijos atvejui  

2. Piliečiams sudaryti galimybę pranešti apie 
pastebėtus galimus korupcijos pasireiškimo 
atvejus Parke   

Direktoriaus 
pavaduotojas 

2024 m. Informacijos 
skaičius (vnt.) 

Tokia galimybė yra, tai numatyta 
įstaigos interneto svetainės 
www.botanikosparkas.lt skyriuje 
KORUPCIJOS PREVENCIJA. 
Šiame punkte įvardintos informacijos 
nebuvo gauta.   

3. Paskelbti Programą parko interneto svetainėje 
www.botanikosparkas.lt  

Administratorius 2024 m. Dokumentų 
skaičius (vnt.) 

Palangos m. botanikos parko Korupcijos 
prevencijos 2023-2025 metų programa 
(1 vnt.) 

4. Nustačius atvejį, Parko interneto svetainėje 
paskelbti informaciją apie asmenis, pripažintus 
padariusius korupcinio pobūdžio nusikalstamas 
veikas 

Administratorius 
 

2024 m. Informacijos 
skaičius (vnt.) 

Tokių atvejų nustatyta nebuvo. 

5. Paskelbus konkursą, Parko interneto svetainėje, 
valstybės tarnybos departamento portale ir Parko 
skelbimų lentoje viešinti informaciją apie 
skelbiamus konkursus į konkursines pareigas 

Administratorius 2024 m. Skelbimų skaičius 
(vnt.) 
 

2024 m. informacijos apie įstaigoje 
esančias konkursines pareigas nebuvo 

6. Esant poreikiui, Parko interneto svetainėje 
skelbti informaciją apie laisvas darbo vietas  

Administratorius 2024 m. Skelbimų skaičius 
(8 vnt.) 
 

2024 m. vyko įstaigos interneto 
svetainės atnaujinimo darbai, todėl 
informacijos apie laisvas darbo vietas 
skelbta nebuvo. Laisvos darbo vietos 



 2 

buvo skelbiamos Palangos Užimtumo 
tarnybos el. pašte www.uzt.lt 

7. Parko interneto svetainėje skelbti informaciją 
apie vykdomus bei numatomus vykdyti 
viešuosius pirkimus ir jų rezultatus 

Viešųjų pirkimų 
organizatorius 

2024 m. Paskelbtos 
informacijos 
skaičius (vnt.)  
 

2024 m. vyko įstaigos interneto 
svetainės atnaujinimo darbai, todėl 
informacijos apie laisvas darbo vietas 
skelbta nebuvo. 

8. Viešuosius pirkimus vykdyti el. priemonėmis 
(CPO, CVP IS) 
 

Viešųjų pirkimų 
organizatorius 

2024 m. Pirkimų skaičius 
(vnt.)  

343 vnt. 

9. Parko interneto svetainėje, vietinėje spaudoje 
skelbti informaciją apie vykdomus turto nuomos 
konkursus 

Konkurso 
komisijos 
pirmininkas 

2024 m. Skelbimų skaičius 
(vnt.) 
 

2024 m. įstaigoje turto nuomos 
konkursai nebuvo vykdomi  

10. Deklaruoti privačius interesus (asmenims, 
kuriems privaloma pagal teisės aktus), 
deklaracijas priimti IDIS 

Direktorius 2024 m. Deklaracijų 
skaičius (vnt.) 

11 deklaracijų (2024-12-17 įstaigos 
direktorės įsakymas Nr.40-PV) 

 
 

____________________________________ 


